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1. Bendroji dalis

KTU darbuotojy Salpos fondas (toliau vadinama — Fondas) yra kooperatiniais pagrindais laisvo
apsisprendimo principu susivienijusiy KTU darbuotojy visuomeniné ne pelno siekianti
organizacija, veikianti prie KTU darbuotojy profsajungos, telkianti savo nariy pinigines 1éSas ju
tkiniams bei socialiniams poreikiams tenkinti savitarpio paskoly teikimo buidu, prisiimant su tuo
susijusia rizika bei atsakomybe.

Fondo bustin¢ yra KTU darbuotojy profsajungos komitete.

Fondas veikia pagal Lietuvos Respublikos profsajungy istatyma, kitus Lietuvos Respublikos
Istatymus ir Siuos istatus.

Savo pinigines 1ésas Fondas laiko atskiroje profsajunginéje banko saskaitoje.

Fondas turi savo spauda, kuriame nurodytas jo pavadinimas: ,,Kauno technologijos universitetas
Salpos fondas prie KTU darbuotoju profsajungos*.

2. Fondo nariai, ju teisés ir pareigos

Fondo nariu gali buiti KTU darbuotojy profsajungos narys, pripaZistantis Siuos jstatus.

Minimalus Fondo nariy skaicius — 25.

Asmuo, norintis tapti Fondo nariu, pateikia rastiSka praSyma Fondo valdybai.

Fondo nariu tampama sumokéjus Fondo visuotinio nariy susirinkimo nustatyta stojamaji mokestj —

0,5 % nuo pagrindinio atlygio. I$stojant i§ Fondo, stojamasis mokestis negrazinamas.

Sprendima dél naujo nario priémimo priima Fondo valdyba ne véliau kaip per viena ménesi nuo

prasymo gavimo datos.

Nariy registra, atspindintj nario 1ésas, tvarko Fondo valdyba.

Fondo narys turi Sias teises:

2.7.1. dalyvauti Fondo susirinkimuose ir balsuoti , i$skyrus tuos atvejus, kai jis yra tiesiogiai
suinteresuotas svarstomu klausimu;

2.7.2. rinkti Fondo valdymo ir kontrolés organus ir biti { juos iSrinktas;

2.7.3. gauti informacija apie Fondo veikla, jo finansing buklg;

2.7.4. gauti paskola pagal praSyma;

2.7.5. pateikes praSyma, iSstoti i§ Fondo, ir atgauti inasy likutj;

2.7.6. likvidavus Fonda, gauti savo likutiniam inasy dydziui proporcinga Fondo turto dalj;

2.7.7. testamentu palikti savo inasy likutj vienam ar keliems asmenims;

2.7.8. gaves valdybos sutikima, perleisti savo inasy likutj kitam asmeniui;

2.7.9. ne dazniau kaip kas 6 mén. keisti ménesinj nario inasa, kuris negali biiti mazesnis kaip
10 Lt, arba dalj sukaupto jnaso atsiimti, jei nesinaudoja savitarpio paskolomis.

Fondo narys privalo:

2.8.1. kas ménesj sumokéti ne mazesnj kaip 10 Lt inasa, laiku grazinti gautas paskolas;

2.8.2. laikytis Siy istaty, Fondo valdymo ir kontrolés organy nutarimy, vykdyti isipareigojimus
Fondui, dalyvauti Fondo veikloje;

2.8.3. baiges darbing veikla Universitete, ir galutinai finansiskai su juo atsiskaitydamas, grazina
Fondui paskolos likuti, jei jis yra.

Narysté fonde nutraukiama:

2.9.1. valdybai patenkinus nario prasyma isstoti i§ Fondo;



2.9.2. nariui mirus;
2.9.3. pripazinus nari neveiksniu Lietuvos Respublikos jstatymu nustatyta tvarka;
2.9.4. Fonda likvidavus.
2.10. Narys salinamas Fondo valdybos sprendimu ir KTU profsajungos komiteto nutarimu, jei jis
siurksciai pazeidzia isipareigojimus.
2.11. Su iSstojusiu arba pasalintu Fondo nariu atsiskaitoma ne véliau kaip per 3 ménesius nuo jo
iSstojimo arba pasalinimo dienos.
2.12. Mirusiam nariui priklausiusios 1€80s jo ipédiniams iSmokamos ne véliau kaip po 3 ménesiy.
2,13. Fondo narys uz Fondui padaryta zala atsako Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta
tvarka. Narystés nutraukimas neatleidzia nuo atsakomybés uz padaryta Zala.
2.14. NeiSsprestus  gincus dél tarpusavio atsiskaitymy sprendzia teismas.

3. Fondo valdymas, nariy susirinkimai

Fondo valdymo organai yra nariy susirinkimai, konferencijos ir valdyba.

3.1. Visuotinis nariy susirinkimas arba jam prilygstanti konferencija yra auksc¢iausiasis Fondo valdymo

organas. Susirinkimas (konferencija):

3.1.1. priima nutarima reorganizuoti arba likviduoti Fonda;

3.1.2. tvirtina, Keicia ir papildo Fondo jstatus;

3.1.3. tvirtina Fondo ataskaita, 1éSy samata;

3.1.4. renka ar keicia Fondo pirmininka, finansininka, sekretoriy ir revizoriy,

3.1.5. nagrinéja Fondo nariy skundus ir pasitlymus dé¢l valdybos ir revizoriaus darbo;

3.1.6. nustato ir kei¢ia Fondo finansinés veiklos tvarka;

3.1.7. tvirtina meting finansing ataskaita, priima nutarimus dél nario mokes¢io paskirstymo ir
nuostoliy atlyginimo tvarkos;

3.1.8. jvertina Fondo valdymo ir kontrolés organy ataskaitas bei aktus;

3.1.9. tvirtina valdybos pasitilytus labdaros ir paramos projektus.

3.2. Visuotinius nariy susirinkimus arba konferencijas, nustates delegaty atstovavimo norma, $aukia
KTU darbuotojy profsajungos jungtinis komitetas.

3.3. Ataskaitinis visuotinis nariy susirinkimas arba konferencija Saukiami kas dveji metai. Apie tai
valdyba privalo pranesti kiekvienam nariui rastu, elektroniniu pastu arba skelbimais KTU
struktiiriniuose padaliniuose ne véliau kaip pries 5 dienas iki susirinkimo.

3.4. Neeilinis visuotinis nariy susirinkimas arba konferencija turi bti susaukti, jeigu:

3.4.1. numatoma Fonda reorganizuoti ar likviduoti;

3.4.2. Fondas negali {vykdyti finansiniy isipareigojimy;

3.4.3. to reikalauja iniciatyvos teis¢ turintys ne maziau kaip ¥ Fondo nariy arba jungtinis
profsajungos komitetas;

3.4.4 teismo sprendimu.

3.5. Visuotinio nariy susirinkimo ar konferencijos nutarimai yra galiojantys, jeigu juose dalyvauja
daugiau kaip pusé nariy arba delegaty. Nesant kvorumo susirinkimas arba konferencija saukiami
pakartotinai LR jstatymuose nustatyta tvarka (antrajame susirinkime kvorumas nebitinas).

3.6. Susirinkimo dalyviai arba konferencijos delegatai registruojami patvirtinamame sarase.

3.7. Balsavimas susirinkime ar konferencijoje yra atviras. Slaptai balsuojama, jei to reikalauja ne
maziau kaip pusé susirinkimo dalyviy.

3.8. Nutarimai priimami paprasta balsy dauguma.

3.9. Ataskaitinis susirinkimas ar konferencija tvirtina Fondo revizoriaus pateikta Fondo finansinés
veiklos ataskaitiniu laikotarpiu akta.

3.10. Visuotinio nariy susirinkimo protokola ir registruoty dalyviy saraSa pasiraso susirinkimo

pirmininkas ir sekretorius.

3.11. Visuotinio nariy susirinkimo arba konferencijos pirmininkas kiekviena karta renkamas i§ KTU

profsajungos jungtinio komiteto ar Fondo nariy, o iki jo i§rinkimo pirmininkauja KTU
profsajungos arba Fondo valdybos pirmininkas.



3.12. Visuotinio nariy susirinkimo arba konferencijos nutarimas gali biiti apskustas KTU darbuotojy
profsajungai ne véliau kaip per 30 dieny nuo nutarimo priémimo dienos arba nuo tos dienos, kai
asmuo suZzinojo arba turéjo suzinoti apie nutarimo priémima.

4. Fondo valdyba

Fondo valdyba vykdo organizacing-finansing fondo veikla tarp nariy visuotiniy susirinkimy arba
konferenciju ir yra uz ja atsakinga.
4.1. Fondo valdyba sudaro 3 nariai: pirmininkas, finansininkas ir sekretorius.
4.2.Valdyba yra kolegialus vykdomasis Fondo organas, kurio veiklai vadovauja pirmininkas.
4.3. Valdybos narius renka Fondo visuotinis nariy susirinkimas dvejiems metams.
4.4, Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas darbo reglamentas.
4.5. Fondo valdyba:
4.5.1. inicijuoja Fondo visuotinius nariy susirinkimus ar konferencijas;
4.5.2. priima naujus narius | Fonda bei sustabdo ju naryste $iy istaty 2.10 punkte numatytu atveju;
4.5.3. tvarko Fondo nariy registra ir kasmet rastu informuoja kiekviena fondo narj apie jo inasSus ir
skolas;
4.5.4. nustato su KTU profsajungos jungtiniu komitetu suderintus samdos pagrindais dirbanc¢iy
Fondo darbuotoju darbo apmokéjimo dydi ir tvarka;
4.5.5. savo sprendimu fondo nariams gali skirti pasalpas;
4.5.6. svarsto Fondo nariy praSymus dél ju inasy paveldimumo;
4.5.7. atstovauja Fondui teisme, Kitose institucijose ir Kitais atvejais;
4.5.8. apie savo veikla informuoja Fondo priezitiros institucija — KTU darbuotoju profsajunga.

5. Fondo veiklos kontrolé

5.1. Fondo valdyba savo veikla derina su KTU darbuotojy profsajungos komitetu, kuriam ji yra
atskaitinga.

5.2. Fondo finansinés veiklos kontrolg vykdo ataskaitiniame jo nariy susirinkime dvejiems metams
renkamas revizorius.

5.3. Revizoriaus praSymu Fondo finansininkas teikia jam Fondo finansinés buklés dokumentus, pagal
kuriuos jis rengia metinius aktus. Su jais supazindinama Fondo valdyba, KTU profsajungos
jungtinis komitetas ir Fondo nariy konferencija.

5.4. Ataskaitinio laikotarpio akta revizorius teikia ataskaitinei konferencijai.

6. Fondo savitarpio paskoly i§davimo tvarka

6.1.Fondas laikotarpiui iki vieny mety duoda savo nariams savitarpio paskolas turtui, buiciai
reikalingiems daiktams isigyti, paslaugoms apmokeéti, nariy tikinei ir profesinei veiklai plétoti.

6.2. Paskolos Fondo nariams iS§duodamos valdybos nutarimu pagal pateikta praSyma.

6.3. Vienam Fondo nariui leidziamos duoti paskolos suma priklauso nuo nario turimy santaupy Fonde,
jo gaunamo atlyginimo, paskolos tikslingumo bei darbo Universitete trukmés.

6.4. Uz i8duotas savitarpio paskolas mokamas 5 % rizikos faktoriaus nario mokestis.

6.5. Fondo narys paskola privalo grazinti praSyme nustatytais terminais.

6.6. Laiku negrazinus paskolos, nuo paskolos neatlygintos dalies mokami 0,2 % delspinigiai uz
kiekviena vélavimo diena.

6.7. Dar negrazings Visos paskolos Fondo narys neturi teisés gauti naujos paskolos.

6.8. Negrazintos paskolos iSieSkomos per teisma.

6.9. Maksimalus paskolos dydis — 4000 Lt.



7. Fondo léSos, turtas ir apskaita

7.1. Fondo lésas sudaro:
7.1.1. Fondo nariy stojamasis mokestis — 0,5% nuo pagrindinio atlyginimo;
7.1.2. Fondo nariy minimalus ménesinis inasas — 10 Lt. (jei narys pageidauja, jis gali buti ir
didesnis);
7.1.3. rizikos faktoriaus nario mokestis uz iSduotas paskolas;
7.1.4. delspinigiai uz laiku negrazintas paskolas;
7.1.5. galimos kitos piniginés jplaukos: labdaros, réméjy parama.
7.2. Fondo 1ésy apskaitos, finansinés-tikinés veiklos buhalterinius bei finansinius dokumentus tvarko ir
uz juos tiesiogiai atsako Fondo finansininkas.
7.3. Fondo valdyba turi teis¢ Fondo 1é8as, gautas uz paliikanas ir delspinigius, naudoti veiklos
organizacinéms, tikio bei kitoms islaidoms padengti.
7.4. Su Fondo finansininku darbo sutartj sudaro ir nutraukia KTU darbuotojy profsajungos komitetas.

8. Fondo likvidavimas
8.1. Nutarima likviduoti Fonda gali priimti nariy visuotinis nariy susirinkimas ne maziau kaip 2/3 visy
nariy balsy.

8.2. Fondo likvidavima Fondo susirinkimo nutarimu organizuoja KTU darbuotoju profsajungos
komitetas.

Naujoji istaty redakeija pakei€ia iki Sio susirinkimo galiojusius {status, kurie buvo priimti KTU
darbuotojy profsajungos Salpos fondo nariy visuotiniame susirinkime 2001 m. sausio 23 d.

Susirinkimo pirmininkas V. Kubilius

Sekretorius G. Meldazyté



